E6tvos Lorand Tudomdnyegyetem
Pedagogiai és Pszichologiai Kar

A Kari Etikai Bizottsag ligyrendje?

A PPK Kari Etikai Bizottsaga (a tovabbiakban: Bizottsag) az ,Etikai Kédex az Eo6tvos Lorand
Tudomanyegyetem polgarai szamara” (tovabbiakban: Kddex) cimi dokumentum 18., 19. pontja
alapjan az ELTE SZMSZ I. koétet 3.d. szamu melléklete, Az ELTE PPK szervezeti és muikodési
szabalyzatanak (a tovabbiakban: PPK SZMSZ) 26. §-a alapjan létrehozva a kar allandd bizottsaga. A
Bizottsdg Osszetételérdl, feladatkorérdl és miikodésének alapveté kévetelményeirdl az Etikai Kddex
18-33. pontja, valamint a PPK SZMSZ 28. §-a rendelkezik.

1. Etikai eljards kezdeményezése esetén a Kddex 28. pontjaban foglalt hatarid6k keretei kozott a
Bizottsag elntke el6készit6 (lésre 0Osszehivia a Bizottsdg tagjait, azon munkatars
kozremUkodésével, akit a Dékani Hivatal vezetSje a Bizottsdg titkari feladatdnak végzésére —
beleértve a jegyz6konyvezetést is — megbizott.

2. Etikai eljaras kezdeményezhetd hallgatdi vagy doktorjelolti jogviszonyban mar nem |évs személy
plagiumvétsége alapjan is, ha a vétség gyanuja a jogviszony megsz(inte utan merdil fol.

3. Azel6készité megbeszélésen dont a Bizottsag a Kddex 28. pontjaban foglaltak figyelembevételével
— azeljaras inditdsdra vonatkozd beadvany érdemi vizsgdlat nélkiili elutasitasardl,
— hallgato dltal elkovetett plagiumvétség esetén az ligy attételérél a PPK Hallgatdi Fegyelmi és
Etikai Bizottsdagahoz,
— alefolytatdsdval 6sszefliggésben hidnypdtlas elrendelésérdl,
— azeljarasnak a tényallas megismerése érdekében lefolytatni tervezett részeirdl,
— szakért6 bevondsanak sziikségérdl,
— a meghallgatni tervezett személyek korérdl.
Az eljaras ald vont személyt a Bizottsag minden esetben beidézi meghallgatasra.

4. A Bizottsag tagjai és meghivottjai titoktartasi nyilatkozatot irnak ala.

5. A Bizottsag el6készit6 és rendes Ulései abban az esetben hatdrozatképesek, ha az elnékdn kivil a
tagjai kozil — szikség esetén a Kddex 23/A. pontja szerinti péttag bevonasaval — legaldbb harom
tag részt vesz az (ilésen. Egy eljarasban az annak inditasakor felkért tagok, illetve péttagok vesznek
részt, flggetlenil attél, hogy az adott lilésen az illet6 tag jelen volt-e vagy sem.

6. A Bizottsag Uléseit az elndk vezeti. A Bizottsag hatdrozatait a jelen lév6 tagok szavazatainak
egyszer(i tobbségével hozza, altaldban nyilt szavazassal. Titkos szavazast kell elrendelni barmely
jelen 1évé tag kérésére.

7. lJelen Gigyrend a Kari Tanacs jovahagyasaval, a Kari Tanacs déntésének napjan lép hatalyba.

8. A bizottsag ligyrendjének hozzaférhetGségét a Dékani Hivatal biztositja a honlapjan vald
kozzététellel.

1 Az Gigyrendet a Kari Tandcs a 2019.februdr 19-i Gilésén a 9/2019. (l1. 19.) PPK KT hatarozattal fogadta el.



Melléklet

A Kari Etikai Bizottsag ligyrendjében hivatkozott egyetemi szabalyzatok vonatkozo részei

Etikai Kodex az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem polgarai szamdra

23. Az Egyetemi Etikai Testllet 6ttagu. EInOkét és két oktato-kutato tagjat, valamint két oktatd-kutatd pottagjat
a rektor javaslatdra a Szendtus vdlasztja meg, egy hallgato tagjat és pottagjat az egyetemi hallgatéi dnkormanyzat
és az egyetemi doktorandusz ©Onkormanyzat egylittesen, egy nem oktatd-kutatd tagjat és pdttagjat a
kézalkalmazotti tanacs delegilja.

23/A. Ha valamelyik bizottsag vagy a Testiilet valamely tagja akadalyoztatds miatt nem tud eljarni, helyette az
adott kategdriaban jelolt pottag, tobb pottag esetén az elndk altal felkért pottag vesz részt az eljarasban.

26. Az Etikai Kodex alapjan csak egyetemi polgar indithat etikai eljarast. Az eljarast — plagium esetét kivéve — a
kifogasolt viselkedésrdl torténd tudomasszerzést kovetd hatvanadik napig, de legfeljebb annak megvaldsulasat
kovet6 szdznyolcvan napig (objektiv hatdrid6) lehet meginditani. Folyamatosan megvaldsulé magatartds esetén
a fenti hatarid6ket az etikai vétséget megvaldsitd dllapot megsziinésének id6pontjatol kell szamitani.

27. Az eljaras a 20., illet6leg a 21. pont szerint hataskorrel rendelkez6 etikai bizottsag elndkénél irasban vagy
elektronikus levél formdjaban kezdeményezhetd. A beadvanynak tartalmaznia kell az etikai vétséget megvaldsitd
cselekmény pontos leirdsat, annak idGpontjat vagy idGtartamat, a bejelentd eljaras kezdeményezésére vald
jogosultsagat aldtamasztd adatokat és tudomadsszerzésének id6pontjat. A beadvanyhoz csatolni kell a vétség
megvaldsuldsat aldtamasztéd informacidkat, dokumentumokat és meg kell jeldlni az esetleges egyéb
bizonyitékokat is.

28. Az els6foku etikai bizottsag elndke a kérelem beérkezését kbvetd 15 napon beliil 6sszehivja az etikai bizottsag
Ulését a kérelem beérkezésétdl szamitott harminc napon belili id6pontra, vagy javaslatot tesz a bizottsag
tagjainak hianypétlas elrendelésérél vagy a kérelem érdemi vizsgalat nélkili elutasitasardl szélé hatarozat
meghozatalara. Az (lés Gsszehivasaval egyidejlileg az elnok felhivhatja az eljaras ala vont személyt, hogy a
kérelemmel kapcsolatos allaspontjat a felhivasban megjel6lt hataridén beliil irasban fejtse ki, illetve nyujtsa be a
panasszal kapcsolatos dokumentumait.

28/A. Az els6 foku etikai bizottsag a kérelem beérkezésétdl szamitott harminc napon beliil hidnypotlast rendelhet
el, ha a kérelem nem felel meg a 27. pont szerinti kovetelményeknek. A hidny pétlasara olyan ésszer( hatarid6t
kell biztositani, amely elegend6 a hidny pétlasara. A hidnypétlast elrendel6 hatdrozatban figyelmeztetni kell a
kérelmezG6t, hogy ha a hatarid6t elmulasztja, vagy a kérelmét Ujbdl hianyosan nyujtja be, azt a bizottsagnak
érdemi vizsgalat nélkil elutasitja.

28/B. Az els6 foku etikai bizottsag a kérelem beérkezésétsl szamitott harminc napon belil Glés tartdsa és érdemi
vizsgdlat nélkil elutasitja a kérelmet, ha - azt nem a 26. pont szerinti hataridén belil nyudjtottak be, - a kérelmezé
a hianypdtlasra a 28/A. pont szerint meghatarozott hatarid6t elmulasztotta, - az etikai bizottsdg megitélése
szerint a kérelemben panaszolt magatartds valésaga esetén sem valdsit meg etikai vétséget, illetve az olyan
csekély sulyu, hogy nincs sziikség miatta etikai eljaras lefolytatasara.

29. A bizottsag az Ulésén meghallgatja az eljaras ald vont személyt, illetve, amennyiben szlikségesnek itéli, az
eljardas kezdeményezGjét vagy az eljaras ald vont, illetve a kérelmez6 altal inditvanyozott mas személyt.
Amennyiben sziikséges, a bizottsag az (ilésén tovabbi bizonyitékok becsatoldsat, illetve beszerzését is
elrendelheti, illetve tovabbi meghallgatasok érdekében lését elhalaszthatja.

29/A. A bizottsag lilése nem nyilvdnos, azon csak az eljard bizottsagi tagok, a jegyz6kdnyvvezetd és a bizottsag
altal meghivott személyek vehetnek részt.

29/B. A bizottsag Ulésérdl jegyz6konyvet kell felvenni, amelyben rogziteni kell az Glés helyét és idejét, a
jelenlévék személyét és az altaluk tett nyilatkozatok Iényegét. A jegyz6konyvet a bizottsag tagjai altal erre kijelolt
tag vagy a bizottsag altal felkért jegyz6konyvvezet6 vezeti.

29/C. Ha a bizottsag megitélése szerint rendelkezésére allnak a dontéshez sziikséges informaciok, a bizottsag az
Ulését berekeszti, s ett6l szamitva harminc napon beliil hatarozatot hoz.

30. Az etikai bizottsag a konkrét ligyben megallapitott, indokolassal megalapozott hatarozatat irdasban kozli a
kifogdsolt viselkedés megvaldsitdjaval és a beadvany benyujtéjaval. Etikai vétség megallapitdsa esetén, ha
torvény nem zarja ki, a kar, illetve az egyetem honlapjan - hatvan napra nyilvanossdgra hozza dontését, és annak
indokoldsat. Az etikai bizottsdag a kérelmet érdemi vizsgdlat nélkil vagy érdemi indokok alapjan elutasité
hatarozat kozzétételét is elrendelheti, ez esetben azonban a hatarozat kozzétett valtozatabdl tordini kell az
eljaras ala vont személyre és a panaszosra vonatkozé minden olyan adatot, amelynek alapjan e személy
azonosithatd lenne, kivéve, ha az eljaras ala vont személy az azonositdsara alkalmas adatok kozzétételéhez
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hozzajarult. (anonimizalt valtozat). Az etikai bizottsag etikai vétséget megallapitd hatarozata a kozzétételt kovetd
hatvanegyedik naptél anonimizalt valtozatban nyilvanos.

31. Amennyiben az etikai eljaras ala vont személy vagy a kérelmez6 az etikai bizottsagnak a kérelmet érdemi
vizsgdlat nélkil elutasitd vagy az érdemi hatarozatdval nem ért egyet, annak fellilvizsgalatat a hatarozat kézhez
vételétdl szamitott 15 napon beliil az elsé fokon eljart etikai bizottsag elndkéhez benyujtott, az Egyetemi Etikai
Testliletnek cimzett fellebbezésben kérheti. Az etikai bizottsag elndke a hozza beérkezett fellebbezést az lgy
irataival egyutt nyolc napon belilil megkiildi az Egyetemi Etikai Testiilet elnokének. A mdasodfoku eljarasra
egyebekben a 27-30. pontokban foglaltak értelemszeriien iranyaddak. Az Egyetemi Etikai Testililet masodfokon
hozott hatarozatat megkiildi az elsé fokon eljart testulet részére.

31/A. Az etikai Ugyekben eljaro testiletek tagjai az eljarassal kapcsolatos informaciokat kotelesek bizalmasan
kezelni. Osszeférhetetlenség

32. Az etikai eljarasok soran biztositani kell, hogy a vizsgalati folyamatban résztvevék személylikben ne legyenek
érintettek vagy érdekeltek, és elfogultsaggal ne legyenek vadolhatdk (6sszeférhetetlenség). Amennyiben az akar
elsd, akar masodfokon eljard etikai bizottsag valamely tagjaval szemben Osszeférhetetlenség all fenn, az adott
tgyben nem jarhat el. Ebben az esetben helyette a pottag jar el.

33. Amennyiben az ¢sszeférhetetlenség a pdttaggal szemben is fennall, vagy az egész bizottsaggal szemben all
fenn, kari etikai bizottsag esetében a kdzponti etikai bizottsag, ez utébbi esetében a rektor altal kijel6lt kari etikai
bizottsag jar el.

Az ELTE SZMSZ I. kotete 3.d. szamu melléklete, Az ELTE PPK Szervezeti és miikodési szabalyzatal

26. § (1) A Kar allandé bizottsagai a kovetkezdk:

a) Hallgatoi Fegyelmi és Etikai Bizottsag

b) Kari Etikai Bizottsag

(5) Az (1) bekezdés b) pontjaban meghatdrozott bizottsag az , Etikai kddex az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem
polgarai szamara” ciml{ dokumentum alapjan keril |étrehozasra.

27. § (11) 77A Kari Etikai Bizottsag 6ttagu. EInokét, két oktatd-kutato tagjat, valamint két oktatdkutatd pottagjat
a Kari Tanacs valasztja meg, egy hallgatd tagjat és podttagjat a kari hallgatéi részonkormanyzat és a kari
doktorandusz képviselet egylttesen, egy nem oktatokutatd tagjat és pottagjat a Kozalkalmazotti Tanacs
delegdlja. A bizottsag az ,Etikai Kodex az EO6tvds Lordnd Tudomanyegyetem polgarai szdmara” cimi
dokumentumban foglaltaknak megfeleléen latja el feladatat.

28. § (1) Az dllandd bizottsagok a Kari Tandcs altal jovahagyott Ggyrend alapjan mikddnek, amelyet a Bizottsag
megalakuldsat kovetéen haladéktalanul a Kari Tanacs elé kell terjeszteni.

(2) Az allandé bizottsagok tevékenységiikrél évente, marcius 31-ig beszamolnak a Kari Tanacsnak.

(3) Az 4llandé bizottsagok munkajahoz a Tanulmanyi Hivatal szervezeti egységei és a Dékani Hivatal biztositanak
Ugyviteli tdmogatdst. A Tanulmanyi Hivatal a Kari Tudomanyos Bizottsag, a Kari Habilitacids Bizottsag, a
Pedagogiai és Pszicholdgiai Doktori Tandcs, a Tanulmanyi Bizottsdg, a Kreditatviteli Bizottsag, a Kari
Osztondijbizottsdg, illetve a Tanarképzési Bizottsag, mig a Dékdni Hivatal, illetve annak szervezeti egységei a
Nemzetkozi Kapcsolatok és Projektek Bizottsaga, a Mindségbiztositasi Bizottsag, a Hallgatdi Fegyelmi és Etikai
Bizottsag, a Kari Kutatdasetikai Bizottsag, a Kari Kitlintetési Bizottsag, a Kari Etikai Bizottsag ligyviteli tamogatasat
latjak el.

(4) A kari allandd bizottsagok a mandatumuk lejarta esetén — az Uj bizottsagok létrehozasdig — lgyvezetd
bizottsagként latjak el feladatukat.

(5) Egy személy egyszerre tobb jogcimen nem lehet tagja ugyanazon bizottsagnak, ilyen eset bekévetkeztekor az
adott személy felszabadulé bizottsagi tagsagi helye a bizottsagra meghatarozott szabdlyok szerint betolthetd.



